TELI2: ,Najine izkusnje”

Breda Retuznik in Lara Zmaher

Razvojna agencija Kozjansko
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TELI — UCENIJE I1Z IZKUSENJ ZA PRIHODNOST

Odlicen model usposabljanja,
skladen z vizijo nase
organizacije.

Ucenje iz tradicije in izkusenj
za prihodnost. AT
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RAZLICNE IN UCINKOVITE METODE UCENJA

e UCenje na terenu.
* VV predavalnicah.
* E ucenje.

Kuharski vecer v kitchen incubatorju: z razpolozljivimi surovinami,
potenciali, timskim delom, iznajdljivostjo in ustvarjalnostjo dobimo
kakovosten izdelek z zgodbo, ki potrebuje tudi prezentacijo.
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TELI — IZZIV ZA PREDAVATELJE IN SLUSATELJE

Pestra skupina: medgeneracijsko, strokovno, multisektorsko, kot je
Zivopisana struktura prijaviteljev in upravljavcev LAS.
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DODANA VREDNOST

* Dimenzija mednarodne udelezbe —
mednarodni primeri razumevanja in
udejanja vizije LEADER.

e Ogledi dobrih praks.
e Orodje moodle.

* Moji motivi so bili: videti odlicne
prakse drzav, ki imajo ze dolgoletne
izkuSnje z LEADER programom (npr.
Irska, Portugalska), se od njih nauciti
biti ucinkovit pri udejanjanju razvoja
v lokalnem prostoru.
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PRESEZENA PRICAKOVANIJA

* Izreden socialni kapital.

* Ogledi dobrih praks, stevilne odlicne resitve.
* Moc timskega dela.

* Velika LEADER druzina

* Pogled , out of the box”“ na 7 nacel LEADER
(razmisljanje nad projektom).
e Orodje moodle - izziv.

Tako kot z vsakim orodjem, se je bilo treba
nauciti z njim rokovati, ga optimalno uporabljati.

Tako kot LEADER principe.

Tako kot se nasa druzba in potrebe spreminjajo
— se tudi LEADER razvija, nadgrajuje. 3€
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VELIKA LEADER DRUZINA: POVEZANI IN ODLOCNO ZAZRT!
V DELOVANIE ZA BOLISO PRIHODNOST

* |zboljsati pogoje v podezelskem
prostoru (kaj, kako, s ¢im in kom to
ucCinkovito doseci).

 Razumeti razlicne poglede,
medsektorsko sodelovanje, si
zaupati, biti drzen in strpen hkrati.

e Kot nacrtovalci, upravljavci,
projektni prijavitelji se soocati z
izzivi, skupaj iskati resitve in
delovati za isti cilj.
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